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ASOCIACION DE FAMILIAS WRéCDEDORAS AGROPECUARIAS UNIDAS POR LA
PAZ ‘
“A3OFUNIPAZ"

CAPITULO |

NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO

ARTICULO 1. Con 2! Nomirs dz ASCCIACION DE FAMILIAS EMPRENDEDORAS
AGROPECUARIAS UMIDAS POR LA PAZ que ss identifica con la sigla
*ASOFUNIPAZ®, s2 constturye una Asocizcidn Ciil *Organizacién No Gubemamentaf
Sin Animo de Lucro, que se regira por los presentss Esizhisios, el Cédigo Civil en su Titulo
XXX y demés nommas lzgales que rigen estas entidades.

ARTICULO 2. El Domicio principal Finca La Palmita Vereda Los Sauces Cormegimiento
Lzs Hermosas de! Municipio de Chaparrz!, Deparzmento del Tefma, Republica de
Colombia, con radio de accidn Necionzl vy podrd establecer subsades en ofras regiones
¢=l Pais prewvia avtorizacion de la Junia Directiva.

ARTICULO 3. Lz durzcién de ks ASOCIACION DE FAMILIAS EMPRENDEDORAS
AGROPECUARIAS UNIDAS POR LA PAZ” sera de 80 afos a pariir de la fecha de su
constitucidn, renovebies, pero podra disciarse por decisidn de los miembros reunidos en
2samblea generzl, azando lo crean pertinents da 2cuerdo con kes nommas establecidas en
esios estztutos.

ARTICULO 4. El Ofizts Principa! d2 "ASOFUNIPAZ es formular ylo ejecutar, planes,
programas y proyectos conducenies 3 contribuir con el desamollo sccioecondémico y
cutural de las famfas asociadas asi como el de la regidn a partir del trabajo, fa
produccién y comerciziizacién de bienss y servicios, el desamoiio de la actividad
agropecuaria, la conservacion del medio ambiente y el fomento de la Paz en el termitorio,
la recuperacién de suelos con abonos organicos, implementacion de la produccion limpia
y la agricuitura organica en los campos productivos y el compromiso de velar por el
cuidado y busn mansio de cuencas, y micro cuencas del drea de operacién de la
2zociacién, actuando con base principal en el esfuerzo propio y mediante la aplicacién y
practica de principios y métodos Asociztives y una eficiente gestion y colaboracién con
entidades piblices, privadas y ONG'S. B

ARTICULO 5. Para el cumplimiento de su objeto social, podra desarrollar entre otras

directa o indirectamente y con la participacién de entidades plblicas o privadas del 4mbito
nacional, regiona! o lecal y aun del orden intemacional las siguientes actividades:
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a) Lograr la representatividad de los productores agropecuarios ds Chaparral y da!
Sur del Tolima en las diferentes instancias de poder que la ley y la Constitucion
Nacional permitan.

b) Desarrollar estrategias de mercado de compra y venta organizado, de los bienes y
servicio que se generen en funcion del cumplimiento def objetivo.

c) Gestionar con entidades publicss, Privadas y ONG'S Nacionales @
Intemacionates, Programas, proyactos, convenios y toda clase da macanismos
que permitan dar cumplimiento al objeto social de la Asociacion.

d) Propender por el desamollo integral de los ascciados y de las clases trabajadoras.

e) Promover el mejoramiento cultural y darle a los asociados, familiares y aguelios
que tengan vinculo directo con la asociacion, las facilidades pars mejorar sus
condiciones sociales,

f) Integrarse econémica, social, educativa y politicamente con otras entidades en
aras de ejecutar acciones tendientes a la defensa y desamollo del sector
agropecuario.

g) Disefiar programas y proyectos que contnbuyan a la mejoria de los ingresos de
sus asociados.

h) Gestionar y generar los procesos y mecanismos nescesarios para la
comercializacion de los insumos, bienes y productos que generen los ascciades.

i) Unificar el gremio, propiciando el cumphmlento y fidelidad de los asociados con su

" entidad.

i) Crear comités por sectores de trabajo o geograficos cuando las circunstancias o
amenten.

k) Establecer mecamsmo generadores de convivencia y respeto por los valores y tos
principios, que le pemnitan a los asociados y su entomo en genera! espacios
determinantes para la Paz.

1) Fomentar y exigir el espiritu de solidaridad y ayuda mutua entre los asociados.

m) Representar a los socios en la firma de convenios de capacitacién, asistencia
técnica, de apoyaos financieros y comerciales. _ _

n) Restablecer y Fomentar el desarrollo de acciones tendientes a conservar, proteger
y recuperar los recursos naturales de la zona.

o) Fomentar el Agroturismo y el turismo Ambiental en los Asociados, sus familias y
comunidad en general. . ,

p) Implementar de acuerdo a su capital y aportes de los asociados pregramas de
microcréditos y/o fondos rotatorios con el fin de mejorar la productividad de cada
uno de sus asociados, a través del fondo comtin de ta Asociacion.

q) Desarollar y ejecutar cualquier tipo de proyecto que beneficie la asociacién ylo
comunidad ya sean de tipo, agricola, amblental, forestal, pecuario, turistico, obras
civiles, asesorias, texti, manufacturera, transformacion de materia prima e
insumos al igual que preparacion y comercializacién de alimentos.

r) Establecer bodegas o centros de acopio para los productos de origen agricola de
los asactados.
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b) Recibir de los asociados su produccion agropecuaria o cosechas para el efecto
del mercadeo;

¢) Realizar actividades de venta de cosechas 0 productos agricolas.

@) Obrar como comisionista en las compras y venta de productos Agropecuarios.

ARTICULO 6. Para el logro y cumplimiento de sus objelivos, la Asociacion esta facultada
para celebrar toda clase de convenios, acuerdos, pactos, transacciones, operaciones,
uniones temporales, consorcios, contratos clviles, laborales y de otra naturaleza con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, piblicas o privadas.

CAPITULOIII

DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO.

ARTICULO 7. El Patrimonio de la Asociacién esta constituido por.

1.
2.

4.

Las cuotas de admision y sostenimiento, ordinarias o extraordinarias que aporten
sus miembros.

Las cuotas de admision y sostenimiento, ordinarias o exiraordinarias que
pravengan de las personas que reciban servicios de la Asociacion.

las donaciones y aportes nacionales e internacionales legales, previo
Cumplimiento de los requisitos exigidos y con la previa aprobacion de Ja Junta

Directiva.
por los bienes que a cualquier concepto ingresen ala Ascciacion.

ARTICULO 8. El patrimonio de la ascciacién esté formado por:

5.

a)
b)

c)
d)

e)

Las cuotas de admision y sostenimiento ordinarios y extraordinarios que paguen
los miembros de la asociacién. - - o
Las donaciones o legados que reciba, previa aceptacion de la junta directiva.

Las donaciones y contribuciones efectuadas por personas naturales o juridicas
del pais o del exterior. ' :

Los bienes y valores de toda clase, que ingresen a la asociacion, por compras,
legados o donaciones y otros actos de dominio parmitido por la ley.

Todos los ingresos debida y legalmente autorizados que resuiten del
desenvolvimiento de las actividades de la asociacion.

La Asociacién seré creada con un patrimonio de Trescientos Mil pesos
colombianos moneda comiente ($300.000). Que representan todos los aportes
iniciales de cada uno de los Socios Fundadores. : A

Los auxilios, donaciones especiales y excedentes financieros que se generen en
favor de la Asociacién, o del fondo Comiin de la ASAMPROPAZ, no seran de
propiedad de los asociados, sino de la Asociacion; y como tal si un asociado
renuncia o es excluido de la Asociacion no podra reclamar ninguna clase de
recursos econémicos o fisicos qua se generen en la Asociacion
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ARTICULO 8 La onganizacién y edministracion del Patrimonio estard a cargo de fa Junta
Directiva, I cual delegara en el Tesorero la responsabilidad de su manejo. Sus fondos
terdn depositados en una cuenta corente o de ahorros y solamento se destinara al
Cumplimiento da sus cbjetivos.

PARAGRAFO 1: Las cuotas ordinarias de cada uno de los miembros fundadores tendrin
un valor equivalente a Diez Mil Pesos colombianos moneda corriente ($10.000).

PARAGRAFO 2. Independiente de su origen, el Patrimonio de la Asoclacion se
encaminard Unicamente al cumplimiento del objeto social y no podra destinarse a fin
distinio al expresado en el objeto social.

CAPITULO Il

DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 10: Tienen el cardcter de asociados de ASOFUNIPAZ las personas naturales
que a la fecha de las presentacion de la reforma estalutaria permanezcan como
asoclados, y los que posteriormente sean admitidos como tales, de conformidad con lo
previsto en el presente estatuto.

ARTICULO 11: Son asociados aclivos, asi como podran disfrutar de todos los derechos y
beneficios, todas las personas que permanecen al dia en todas las aobligaciones que la
organizacién imponga, que participen activamente en la utilizacion de los servicios y que
hayan no perdido sus derechos por acuerdo de la Junta Directiva o la Asamblea General
Ordinana.

ARTICULO 12: De la afiliacién; Para ser admitido como socio de ASOFUNIPAZ deben
cumplirse los siguientes requisitos: .

1. Conocer los estatutos y Reglamentos de la Asociacion.

2. Ser Mayor de 18 Afios.

3. Presentar solicitud de admisién en forma escrita o diligenciar el formato que para
tal efecto suministre la asociacion, dirigido al presidente de la asociacién, quien
presentara la solicitud a la junta directiva, que a su vez lo presentara a
consideracion de la asamblea general con un concepto por escrito.

4. Para todo los aspirante a ser asociados de ASOFUNIPAZ, no incurrir en faltas de
inhabilidad ni incompatibilidad con los antecedes disciplinario, Penales y Fiscales.

5. Pagar la cuota de admision por una sola vez, equivalents al 50% SMMLV en
pesos colombianos moneda corriente, no reembolsables; asi como también pagar
la cuota de sostenimiento que todo asociado esta en obligacién de cancelar
Semestralments, equivalente a Cincuenta Mil ($50.000) Pesos Colombianos
moneda corriente a partir de la fecha de afiliacién y aceptacién como afiliado

o e s et . e - ————— A L O G § G P P —— @) @ e s &t Smeeme ce o= =SS
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dinero que tampoco sera reembolsable. Estas cuotas tendran un incremenlo anual
de acuerdo a lo establecido por la Asamblea General de ASOFUNIPAZ y serd
ajustado cada 1 de enero del aiio nuevo en curso.

Ser persona que tenga interés por el desarollo sostenible de la region.

Reunir y demostrar solvencia moral, acordes con el objeto social y las actividades
de la asociacion. ‘

Cumplir flalmente los estatutos reglamantos y deberes eztablecidos por la
asociacion.

Facilitar la informacién personal que requiera la asociacion y aceptar las
recomendaclones que esta considere pertinentes. ‘ '

10. Solicitar Carta de recomendacién y paz y saivo de la Junta de Accién comunal a la

que pertenezca la persona que quiera ingresar a fa asociacion.

ARTICULO 13. Son derechos de los miembros fundadores de la Asociacion y los que
posteriormente sean admitidos como tales, de conformidad con lo previsto en el presente
estatuto: : :

1.

2.

o0

9.

Participar con voz y voto en la Asamblea General y en las comisiones accidentales
que se establezcan.

Elegir y ser elegidos para los cargos de la direccion, contral o para las actividades
laborales que se requieran, lo anterior sujeto al lleno previo de los requisitos.
Acceder a los iibros y actos administrativos en los que este involucrada la
Asociacién. . . . , S

Realizar peticiones respetuosas ante los 6rganos de direccion y de control.

Ser veedores pemmanentes de las fareas que adelante la Asociacion.

Presentar proposiciones, planes, programas y proyectos que permitan el
fortalecimiento del accionar de la organizacion.

Previo al lleno de los requisitos y con la aprobacion de la Junta Directiva o de la
Asamblea General representar la Asociacion en- el o los eventos que ellos
consideraren prudente y necesario. _

Si en una familia existen varios asociados cada uno tiene derechos individuales en
los programas, proyectos y beneficios que se generen en la Asociacion.

Retirarse voluntariamente.

| ARTICULO 14. Son debéres dé los mismbros:

1

wN

Cumplir los Estatutos, los reglamentos intemos y las decisiones tomadas por
mayoria en la Asamblea General o por la Junta Directiva.

Asistir a las convocatorias ordinarias y extraordinanas.

Desempefiar con excelencia y responsabilidad fas funciones inherentes a los
cargos para los cuales sean elegidos. :

Pagar oportunamente las cuotas ordinarias o extraordinarias en los plazos
establecidos por la asamblea. '

Las demas obligaciones que se instituyan.
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81 on una familia existen varios ascchados cada uro debe  responder
lmm:nmumnimmmmnIMmhm
programadas por la asociaclon.

Comprometersa siempro con Inaltad y espiriy scidaro en sus relacionss tanto
£oN I AOCIactn coma con los dermta aseciadon

Adquirir conocimiantos sobrn ol eatatito y reglamento qua rgen s ascciscitn

ARTICULO 16. Enth prohibido a los miambroa da la Assciseién

LN -

4,

5.

Ir contra las decisiones tomadas an forma colactia
Rul&nlcdmocqxouﬂnoncmﬂrﬁadohmqmmmhmm.
'ﬂmkﬂn'lﬂdllﬂmh qun porjudicpion a s Diesctveon, 8 tus miembros y
quo violen la ley y las buenas costurmbres

Ejecutar hechos que afecten o pusden afectsr of prosfigo o magen de
asociacién,

Violar la reserva de la informacidn de la ssocieide

ARTICULO 16. La Calidad da asociado poded perdarss tempersl o defedimmants por

1
2.

N AL

. Retiro voluntario

Acciones contempladas en el regiaments rlerme come caumeins da awpuindn o
cualquiar olro acto que a juicio de 1 Junta Dissctve © daga "AQNG da pertenacar
o la organizacién,

Exclusién.

Fallecimiontn.

Alraso en uno (1) de loa perlodon de soateniments (sermsis’
Incurrir en las prohbiciones

Inasistencia a tres (J) asambloas ordinaras, et scrdirerias y dermdn suentos que

programe la asociacin, sin justificacdn algura

PARRAGRAFO: Las inasistencian serdn acumulables por un peredo de seis ]
meses, es decir ai durants esto periodo fala a trea (3) reunores cuslguiera que sea of
objetivo do estas, se eplicara la pérdida de calidad de socio, por tal motvo para sviar
esta sancién y para casos excepcionaies o de fuerza mayor se parnde que o
asociado envie una justificacidn 0 excusa por escrito drigda a ' Junta Directva

explicando el motivo de la inasistencia y/o nombre del delegado para que 29m@ 2 la
reunidn convocada pero no tendria para eatos casos VO2 r VOTO

ARTICULO 17: El socio excluido por las causales quo sefals of articulo antericr. podrd
solicitar recurso de apelacidn anto fa asamblea general ordinara de socios Quenes en
Gitima instancia resolverdn el caso mediante volo secretn,

ARTICULO 18: El retiro voluntario do un socio ea un derecho, que podrd ser negado
cuando el socio tenga deudas exigibles a favor de I asociacidn as! musme se iniciaran las
acciones legales.
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ARTICULO 1%: En caso de faflscimionto se asumis pordide b cafidad de =socadc @
parfr Ge is Secha de daosso dal ssociado y o ormaizere s dvuigacdn Bn ORI 2

Pmmmmm;awoemm@ywaé
sinidad o imico o def ssosiaso Sliecido reciirsn k= Tansierenca ge ndos Ios JEEES
y Seberss adguindss por & 2socizso sxdnn.

CAPTULO W

MYW&:LOSM&WW
Y FISCAl ZACON

ARTICULO 20. L2 Dreccion, Admimsracdn ¥ Sicaizatidn 3o SioTice por ©S
siguentss drg=nos.
1. Aszmblisa Ganzzl

2 Jum= Uischs
3. Fscal

DE LA ASASSIEA GOENAL

ARTICULQC 21. i3 Assrilss Genasl s b mdes uirisad ¥ 555 oooesoocs 0o 0008
los miembros acives 9 12 Asocecon, s=E B madme airod ¥ sos decsores s
mmymaﬁa}mm@&mﬁmbwgsm
ARTICULO 22 12 Asambiea General podr reumitse Odinar2 o Draodnames.

Ordinariamenis s reunid un2 vez 2 270 oo € pimer meste o g=rcco
comespondisns.

Extraordnariaments poda relnise por cowos=irz de 2 otz Drechir =mbeén
cuando s Assmbiez Censd bsoicispressidz B o2 DechecadsE e o
RETEID B0 MmEnor 2 0% & DS mESToTs TS SSEN 2 D= ¥ S50 OO SSS coicsTores.
InSviduaimants 2l Fisosl podrd comvosar 3 Asamibiss Gensdd Emaardrse c=ndo ©
considere pecesario y sohre materiss relscionadas con el getcn de su AR

Para cuaiquier sfech s Asambisas Dxtaordnarizs se hardn dento de os quince (19
dasdekpeiciin Eoe s ooz anomesscesa o ismeros &
B Asocacs

ARTICULD 23. La=s cizcionss 2 ks Asambises Ordnerss v Bxreordnzss s harsn
mediants comunicacidn escrita dingida por & Secretrp de R Asocacdn acads wo &
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los miembros con una antelacion no inferior a ocho (8) dias, indicando fa fecha, iora y
lugar establecida para la Asamblea y objeto para el cual se convoca.

ARTICULO 24. El quérum para deliberar y tomar decisiones se conformara con 12 mit'ad
mas uno de fos miembros presentes que se encuentren & paz y salvo con la Asocacion.
En caso de no lograrse el quérum necesario en la forma precitada, la Junta Directiva
representada por afguno de sus miembros, convocara verbalmente para el octavo (8) dia
siguiente a la fecha del incidente por carencia de quérum, cen la advertencia expresa que
se decidira con cualquier nimero de miembros que asistan y que estén a paz y salvo.

PARAGRAFO. Para la validez de cualquier decision tomada por la Asamblea, ésta debe
ser aprobada por el voto de fa mitad mas uno de los presentes.

ARTICULO 25. Cuando por imposibilidad de aigin miembro con derecho a participar no
1o pudiere hacer, podra hacerse representar por conducto da otro mizmbro, mediant2

poder escrito. - Quien le represente podrd participar con voz y voto y no se autoriza
representar a mas de un miembro ausente.

ARTICULO 26. La Asamblea General elegira de sus miembros a cinco (5) personas,
quienes conformaran la Junta Directiva. Intemamente y con una mecénica de eleccién

que voluntariamente ellos acojan, designaran el Presidente vicepresidente, Tesorero
Secretario y el vocal. - ' ' '

ARTICULO 27. Son funciones de la Asamblea Generat:

Establecer las politicas organizacionales propuestas por los miembros fundadores.

Aprobar los Estatutos, sus reformas y los reglamentos internos.

Examinar, aprobar o improbar los batances, estados financlercs y demas informes

que rinda la Junta Directiva o el Fiscal. .

Elegir y remover la junta directiva.

Elegir y remover el fiscal.

Aprobar &l presupuesto de ingresos y egreses para cada ajercicio.

Autorizar la adquisicion y/o enajenacion de bienes muebles e inmuebles que

superen el tope de Quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes,

para un monto inferior, la Asamblea General autoriza a fa Junta Directiva para

dicha adquisicion y/o enajenacion. . : o ,

8. Decretar la disolucion y la liquidacion por las causales establecidas por la Ley o

por los presentes Estatutos. :

9. Aprobar todo gasto superior a Quinientos (500) salarios minimos mensuales
legales vigentes. ‘ A _ ‘ .

10. Las que se sefialen en ia ley, los Estatutos o las que por naturaleza sean de su
competencia. o :

11. Aceptar o rechazar el ingreso de nuevos socios. ' .

12. En general adoptar y aprobar todas las medidas para la buena marcha de la

asociacion y el corecto desarrollo de sus objetivos.

LN~

Noohk
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PARAGRAFO 1: La asamblea general serd procedida por el Prosidento do la juntn
directiva, en caso do ausencla do osto lo hard el viceprosidente, o falta do osto qulen lo
siguo en ordon Jordrquico. En caso de ausencla total do los mlembros do la junta directiva
la asamblea nombrara presidente y secretarlo de entre sus miembros.

PARAGRAFO 2: En las sesiones exlraordinarias, ln asamblen solamento podrd trator
sobre los asunlos para los cuales fue convocacda. ‘

ARTICULO 28: En ol acta do cada asambloa general dobora Indicareo el lugar, la facha,
la hora, el quérum, la agenda, la némina de soclos, la forma de los resultados do las
votaciones a favor y en contra, las abstenclones y los acuerdos adoptados, cada acta
debe estar refrenclada por la firma del prasidenle, el secrelario y tres (3) socios asislontes.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29. La Junta Direcliva sera el 6rgano ejecutivo de la asoclacién y estard
Integrado por miembros elegidos por la asamblea general medlante volo secreto o por
volacién abierta y para periodos de Dos (2) afios, pudiendo ser recleidos por un periodo
igual, mas no para un tercero consecutivo y estard integrada asl;

a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Secretarlo

d) Tesorero

e) Vocal

PARAGRAFO: Estos podran causar baja por renuncla voluntarla comunicada por escrito
a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y
por expiracion del mandato.

ARTICULO 30: La junta directiva se reunira ordinariamente una voz cada tres (3) meses y
extraordinariamente cuando lo consideren necesario el presidente o sus mlembros o el
fiscal. El lugar, hora y fecha de la reuni6n debera constar en la convocatoria que sera por
escrito con quince (15) dias de anticipacién y difundida por los medios locales de mayor

difusion de la region. -

ARTICULO 31: Habrd qudrum deliberatorio en las reunlones de junta directiva con la
presencia de tres (3) de sus cinco (5) mlembros y quérum decisorio con el voto favorable
de la mayoria absoluta de los miembros presentes. De sus reuniones se elaborara y
conservaran las aclas en los libros respectivos.

ARTICULO 32. Son funciones de la Junta Diractiva:

Elegir a sus dignatarios

Aprobar la planta de personal, fijar las asignaciones y funclones.

Determinar el valor de los servicios que se presten.

Elaborar y aprobar los reglamentos internos, los que luego pasaran a la ratificacion
de la Asamblea General.

L=
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bros
. ' de sus miem
Decidir sobre las sanciones, suspensiones o expulsiones

conforme al reglamento intemo.

, la Asamblea
Gravar con prenda o hipoteca los bienes, previa autorizacién de
General.

) . eren el
7. Autorizar la adquisicién ylo enajenacion de bienes inmuebles Qe ng:upcugndo
tope de Quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes.
Se supere dicho tope, sera la Asamblea General quien autonce.

| B. Aprobar toda clase de transaccionss hasta Quinientos (500) salarios minimos
i mensuales legales vigentes.

9. Elaborar el Presupuesto de Ingresos y egresos para cada ejerciclo y someterlo a la
! aprobacién de la Asamblea General,
1 10. Las demas

Que le asigne o delegue a Asamblea Genersl en los presentes
Estatutos.

: DEL PRESIDENTE.

ARTICULO 33. EI Presidente es el Representante Legal y tendrd las siguientes
funciones: e .

1. Présidir las 'sesiones dela Junfa Directiva,

2. Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias a la Asamblea General y a la
Junta Directiva y presenta

rlos informes que estas requleran.

3. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y reglamentos intemos, las disposiciones de
la Asamblea General y la Junta Directiva.

Dirigir, supervisar las actividades y garantizar su norma) funcionamiento,

Ordenar el gasto y fimar conjuntamente con el Tesorsro las cuentas, cheques a

favor o en contra de los fondos de la Asociacion conforme a lo eslablecido en los

presentes Estatutos. :

Fomentar y tener relaciones con Organizaciones similares nacionales o
extranjeras. '

Coordiner fas diversas actividades y trabajos de la asociacién

Las demas que le sefialen los Estatutos Yy réglamentos internos o 1a delegue la
Asamblea General o la Junta Directiva, o _

o~

o~

DEL VICEPRESIDENTE.

ARTICULO 34. EI vicepresidenté reemplazara al presidente, en las faltas lemporales o

~ absolutas ‘de este y tendra las mismas funciones y atribuciones estatutarias y
reglamentarias, adema4s tendra las siguientes funcio

nes:

a) Cumplir y hacer cumplir los estatutos Y reglamentos de la asociacién y las
determinaciones o resoluciones de la asamblea general ordinarla y extraordinarla
de la junta directiva. . : ,

b) Recibir y contestar Ia correspondencia conjuntamente con el presidente,

c) Efectuar notificaciones y convocar a reuniones de la junta directiva y asambleas

generales, cuando el presidente lo autorice.

d) Cuidary vigilar los locales de la asociacién.

s
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DEL SECRETARIO Y TESORERO.

ARTICULO 35. Son funciones del Secretario:

1. Notificar con diez (10) dias habiles de anticipacion a los miembros activos sobre

convocatoria a reuniones de la asamblea general; asl como a los mlembros de la

junta directiva sobre reuniones periédicas.

Elaborar las aclas de las reuniones de la asamblea general y

Coordinar labores de las comisiones que establezca la junta directiva.

Llevar actualizado el libro de registro de miembros de la asociacion.

Vigilar la correspondencia y el archivo de la asociacion. ' o

Firmar las actas con los demas miembros de la junta directiva previa su

aprobacién respectiva. ' '

7. Citar juntamente con el presidente y en a
reuniones de la directiva, asambleas ordinarias y extraordinarias.

8. Transcribir los acuerdos y resoluciones de la asamblea general ordinaria y
exlraordinaria y sesiones de la junta directiva.

9. Encargarse de los archivos, documentos, regist
publicaciones y otros similares. . :

10. Las demas que le asigne la asamblea genera

intermos.

junta directiva.

o v A LN

usencia de este con el vicepresidente a

ros de la asoclaclon de las

I, lajunta direcﬁ\)a y los reglamentos

ARTICULO 36. Son funciones-del Tesorero.

Responder por la custodia y conservacion de los bienes.

2. Firmar conjuntamente con el Presidente las cuentas, cheques a favor o en contra
de los fondos de la Asociacién conforma a lo establecido en los presentss
Estatutos. : _ ‘

3. Responder por la custodia y conservacion de los bienes de la asoclacion.

4. Pagar lodas las cuentas a cargo de la asociacion de acuerdo con el presupuesto

de ingresos y egresos con la autorizacion del presidente. Los cheques deberan ir

firmados por el presidente, tesorero.
5. Establecer o mantener el sistema contable adecuado para la asociacion y llevar al

dla la contabilidad. . . , o

6. Vigilar el cobro oportuno de las cuotas de admision, de sostenimiento ordinarias y
extraordinarias a que estén obligados los miembros de fa asociacion. '

7. Elaborar dentro del plazo correspondiente la declaracion simplificada que debe
presentar la asociacion con sus anexas e infarmes exigidos por las disposiciones
tributarias y presentarlos oportunamente. '

8. Controlar y fiscalizar los bienes y el movimiento econémico de la asociacion.

9. Prepara y presentar estados de cuenta mensuales de los fondos de la asociacién y
fin de gestién el balance anual y estado de ingresos y egresos para su aprobacion
por la junta directiva y oportuna presentacién a la asamblea general ordinaria.

-
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& Inspeccionar masivamente loa blones do la asoclacldn y procurar que so tomen
opaitunaments tas medidan deo conservacldn do los mismon y do lns que tonga a
cualyuier titulo

G Electuar ol anqueo do la agoclaclon cada vez qua la aatime convenlente y velar por
Que todos tos asoclades que estén al din do acuerdo con los planes aprobados por
la junta directiva,

7. Firmar lox balances y cuentas que daben rendir tanto a la asamblea géneral como
a la junta directiva.

8. Laa domas funcionea qua la sanatan loa estatutos y la aaamblon general.

ARTICULO 40: Da los libros y registeos: "ASOFUNIPAZ" llovara obligatorlamente los
sguientes hbros: :

a) Libros do actas do asamblea general ordinaria y extraordinaria,

b) Libro de actas de reuniones de la Junta Direcliva

¢) Libro da registro do afiliaciones de soclo y pago do aportos,

ARTICULO 41: Las actas de las asambleas como de las reuniones deberdn quedar
redactadas y aprobadas al témino de la siguionto sesion.

CAPITULOV
DISOLUCION Y LIQUIDACION.
ARTICULO 42. Se presentara Disolucién por las sigulentes causas:

1. Por voluntad de por lo menos el 75% de la totalidad de los miembros activos
reunidos en Asamblea General, 4 o . ,

2. Por haberse realizado el objeto y no persistir domanda de los servicios que la
Asociacion ofrece. : : .

3. Porimposibilidad de realizar el objeto social.

4. Por resolucion judicial o administrativa ejecutoriada.

S. Por la extincidn de su patrimonio. '

ARTICULO 43. Decretada la Disolucion la Asamblea General procederd a nombrar
liquidador o liquidadores. Mientras no se haga dicho nombramiento, actuara como
Liquidador el Representante Legal. . - L :

ARTICULO 44. Temminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, eliremanente. Si
fo hublere, pasara en calidad de donacién a una entidad de beneficencia o a cualquier
otra entidad sin &nimo de lucro que determine la Asamblaa Genaral. )

ARTICULO 45. Seran aplicavbles ala Asociécién, todas las disposiciones legales
vigentes, que le sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que
pudieren tener. o ,

CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

TS T i m rem s e - = Yt emmmrimntt sevrme b vt e [ - v e —
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ARTICULO 48: El derecho de ser miembro es parsonal, individual @ intransferible, por (0
tanto no tiene caracter comercial; en consecuancia quien se retire de la asoclacién de

écuerdo a los presentes estatutos, no puede traspasar su afiliacion ni en sesion, ni en
venta, ni en regalia, _

ARTICULO 47: Los presentes estatutos pedrén ser reformados, previo estudio de la junta
directiva y la asamblea general, con el voto favorable de la mitad mas uno parte de los

asociados activos presentes, convocandose para el caso por diez (10) dias habiles de
anticipacion. ‘ .

ARTICULO 48; Los presentes estatutos fueron aprobados en la asamblea general de la
ASOCIACION DE FAMILIAS EMPRENDEDORAS AGROPECUARIAS UNIDAS POR LA
PAZ que se idenlifica con Ia sigla *ASOFUNIPAZ". of dia 19 de Octubre del afio 2016
segun consta en el acta de asamblea general N°001 de la misma fecha.

En constancia firman a contiﬁuacldn el presidente y secretario ADHQOC,

Anoxo: Listado de los socios habiles que parﬁcibamn en la' discusion y aprobacién del
mismo. - : B 5

Pollon, - Bob. | 'OA'\(& L o
' BELLANIRA RINCON BORBGN v}:)mRA PALO@ 9 ROZO

C.C.28.686.491 de Chaparral Tolima C.C. 20.980.032 de Sutatauza Cund.
Presidente Asamblea “ASOFUNIPAZ" Secretaria Asamblea “ASOFUNIPAZ"
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